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VALUTAZIONE DEL MERITO DEL PERSONALE DOCENTE
(legge 101/2015, art. 11 comma 3)
Il/La sottoscritto/a __________________ docente presso questo istituto scolastico, nel plesso _________________________ nella classe/nella classe di concorso ________________ dichiara sotto la propria responsabilità:

	PUNTO A
	QUALITA’ DELL’INSEGNAMENTO, CONTRIBUTO AL MIGLIORAMENTO DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA, SUCCESSO FORMATIVO E SCOLASTICO DEGLI STUDENTI

	
	
	SI
	ATTIVITA’ SVOLTA

	1
	PROMOZIONE DIDATTICA LABORATORIALE e INNOVATIVA (gruppi di livello, classi aperte, cooperative learning, …)

(documentata)
	
	

	2
	ATTIVITA’ DIDATTICA INTERDISCIPLINARE

(documentata)
	
	

	3
	ORGANIZZAZIONE / REALIZZAZIONE / GESTIONE ATTIVITA’ E PROGETTI INSERITI NEL P.T.O.F

(documentate)
	
	

	4
	PARTECIPAIONE ALLA PROGETTAZIONE PON

(documentate)
	
	

	5
	COINVOLGIMENTO E PARTECIPAZIONE CON GLI STUDENTI IN ORARIO EXTRACURRICOLARE AD ATTIVITA’ DI PARTICOLARE RILEVANZA EDUCATIVA

(documentate)
	
	

	6
	UTILIZZO STRATEGIE E MODALITA’ PRE IL RECUPERO DI STUDENTI IN DIFFICOLTA’

(documentate)
	
	

	7
	DISPONINILITA’ A SVOLGERE ATTIVITA’ DI SUPPORTO ALLA DIDATTICA

(documentate)
	
	

	PUNTO

B
	RISULTATI OTTENUTI IN RELAZIONE AL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DEGLI ALUNNI, RISULTATI OTTENUTI IN RELAZIONE AL POTENZIAMENTO DELL’INNOVAZIONE DIDATTICA E METODOLOGICA, RISULTATI OTTENUTI IN RELAZIONE AL POTENZIAMENTO DELLA COLLABORAZIONE ALLA RICERCA DIDATTICA E ALLA DIFFUSIONE DI BUONE PRATICHE DIDATTICHE.

	
	
	SI
	ATTIVITA’ SVOLTA

	1
	IMPEGNO IN PROGETTI DI RICERCA METODOLOGICA E DIDATTICA INNOVATIVA CON RICADUTA POSITIVA SULLA CLASSE E RISULTATI MISURATI

(non remunerato dal progetto)
	
	

	2
	PARTECIPAZIONE A CORSI DI FORMAZIONE CON PRODUZIONE DI MATERIALE E CONDIVISIONE

(documentati)


	
	

	3
	UTILIZZO DI APPLICATIVI PER UNA DIDATTICA INNOVATIVA E DIFFUSIONE DI BUONE PRATICHE CON RICADUTE POSITIVE E VERIFICABILI SUGLI STUDENTI

(documentati)
	
	

	4
	PERSONALE APPORTO ALL’INNOVAZIONE DIDATTICA
	
	

	PUNTO

C
	RESPONSABILITA’ ASSUNTE NEL COORDINAMENTO, RESPONSABILITA’ NELLA FORMAZIONE DEL PERSONALE

	
	
	SI
	ATTIVITA’ SVOLTA

	1
	CAPACITA’ DI DIRIMERE CONFLITTUALITA’ E INSTAURARE UN CLIMA DI COLLABORAZIONE TRA I DOCENTI DIMOSTRANDOSI PUNTO DI RIFERIMENTO PER TUTTI

(citare e circoscrivere le situazioni documentandole)
	
	

	2
	FUNZIONI DI SUPPORTO AL DS IN ATTIVITA’ COMPLESSE IN ORARIO EXTRASCOLASTICO CON RIPERCUSSIONI POSITIVE (STAFF, REFERENTI, FUNZIONI STRUMENTALI, …), OLTRE LA NORMALE ATTIVITA’ SVOLTA CON DILIGENZA
	
	

	3
	CAPACITA’ DI VEICOLARE LE COMUNICAZIONI DI SERVIZIO TRA I DOCENTI, TRA DOCENTI E DIRIGENTE SCOLASTICO E TRA DOCENTI, DIRIGENTE SCOLASTICO E UFFICIO DI SEGRETERIA 

(citare e circoscrivere situazioni)
	
	

	4
	CAPACITA’ DI ORGANIZZARE IN EMERGENZA IL SERVIZIO A FAVORE DELL’UTENZA FACENDOSI ANCHE PROMOTORE DI AZIONI ORGANIZZATIVE A GARANZIA DEL SERVIZIO PUBBLICO 

(citare e circoscrivere situazioni)
	
	

	5
	CAPACITA’ DI PROMOZIONE A FAVORE DI ATTIVITA’ E INIZIATIVE CON IL TERRITORIO

(citare e circoscrivere situazioni)
	
	


Marghera, ________________________
                                          Docente ______________________________
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